Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy przyjety przez WZA

spotki Setanta Finance Group S.A. w dniu 16.02.2012

Regulamin Walnego Zgromadzenia

»yoetanta Finance Group” Spétka Akcyjna

1. Niniejszy Regulamin reguluje zasady organizacji, prowadzenia obrad oraz
podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenia ,,Setanta Finance Group” Spotka
Akcyjna z siedziba w Warszawie.

2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

a) Spotce - rozumie sie przez to spotke Setanta Finance Group S.A.;

b) Walnym Zgromadzeniu - rozumie sie przez to Walne Zgromadzenie Spotki;
c) Zarzadzie - rozumie sie przez to Zarzad Spotki;

d) Radzie Nadzorczej - rozumie sie przez to Rade Nadzorcza Spotki;

e) Akcjonariuszu - rozumie sie przez to osobe uprawniona do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa;

f) Uczestniku Zgromadzenia - rozumie sie przez to Akcjonariusza bioracego udziat
w Walnym Zgromadzeniu lub jego reprezentanta dopuszczonego do udziatu w
Walnhym Zgromadzeniu;

g) Statucie - rozumie sie przez to Statut Spotki;
h) Regulaminie - rozumie sie przez to niniejszy Regulamin;

i) Kodeksie spotek handlowych- rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 wrzesnia
2000 roku Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037 ze zm.);

j) Zasadach Dobrych Praktyk - rozumie si¢ przez to zasady tadu korporacyjnego
okreslone w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW" lub kazdy
inny obowiagzujacy w danej chwili i przyjety do stosowania przez Spotke dokument
regulujacy zasady tadu korporacyjnego wydany przez wtasciwy organ Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

l. Przepisy ogblne dotyczace Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenia Spétki moze by¢ zwyczajne badz nadzwyczajne.



2. Zwotanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia odbywa sie w trybie i na
zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych oraz w Statucie.

3. Obrady Walnego Zgromadzenia odbywaja sie zgodnie z przepisami Kodeksu
spotek handlowych, Statutu oraz niniejszego Regulaminu.

Il. Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja osoby bedace
Akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i
akcji imiennych. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz
zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, maja prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki, jezeli sq wpisani do ksiegi akcyjnej
w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

2. Akcjonariusz, bedacy osoba fizyczng, ma prawo uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Akcjonariusz, bedacy osoba prawna, ma prawo uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania w
jego imieniu oswiadczen woli lub przez petnomocnika.

3. Pethomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. O
udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej Akcjonariusz jest zobowiazany
zawiadomié¢ Spétke wysytajac informacje okreslajaca dane Akcjonariusza oraz
petnomocnika, tj. nazwisko i imie albo firme (nazwe) oraz miejsce zamieszkania
(siedzibe), oraz wskazujac liczbe akcji oraz gtosow, z ktorych petnomocnik jest
umocowany do wykonywania prawa gtosu.

4. Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej - w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia - oraz biegty rewident spotki,
jesli przedmiotem Walnego Zgromadzenia sa sprawy finansowe.

5. W Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ takze inne osoby zaproszone
przez Zarzad.

. Lista Akcjonariuszy

1. Liste uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotka ustala na
postawie (i) ksiegi akcyjnej oraz (ii) wykazu sporzadzonego przez podmiot



prowadzacy depozyt papierow wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi. Liste Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu sporzadza Prezes Zarzadu lub Cztonek Zarzadu wyznaczony
w tym celu przez Prezesa Zarzadu, a podpisuje ja Zarzad.

2. Tres¢ listy Akcjonariuszy okreslaja przepisy Kodeksu spotek handlowych.
3. Akcjonariusz moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta
elektroniczna, podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

IV. Otwarcie Walnego Zgromadzenia
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

1. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie, zarzadza wybor Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia, sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

2. Kazdy Uczestnik Zgromadzenia ma prawo kandydowad na Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia, jak réwniez zgtosi¢ do protokotu jedna kandydature na
stanowisko Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu
oswiadczenia, ze kandydature przyjmuje. Liste zgtoszonych kandydatow sporzadza
otwierajacy Walne Zgromadzenie. Z chwila ogtoszenia listy uwaza sie ja za
zamknieta.

4. Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie przez gtosowanie
na kazdego kandydata z osobna w kolejnosci alfabetycznej. Wyboru
Przewodniczacego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.

5. Otwierajacy Walne Zgromadzenie zapewnia prawidtowy przebieg gtosowania
oraz ogtasza jego wyniki.

6. Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje ten sposrdéd zgtoszonych
kandydatow, ktéry wyrazit zgode na kandydowanie i w gtosowaniu uzyskat
najwieksza liczbe gtosow obecnych. W przypadku, gdy kilku kandydatow otrzyma
rowna, najwyzsza liczbe gtosow, przeprowadza sie kolejne gtosowanie. W tym
kolejnym gtosowaniu biorg udziat ci kandydaci, ktorzy uzyskali rowna, najwyzsza
liczbe gtosow w pierwszym gtosowaniu.

7. Do czasu wyboru Przewodniczacego Walne Zgromadzenie nie podejmuje zadnych
rozstrzygniec.

8. Przewodniczacy kieruje przebiegiem Zgromadzenia zgodnie z przyjetym
porzadkiem obrad, przepisami prawa, Statutem i Regulaminem, a w szczegolnosci:
udziela gtosu dyskutantom, zarzadza gtosowania i ogtasza wyniki gtosowan.



Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i interesow
wszystkich Akcjonariuszy.

9. Przewodniczacy moze rozstrzyga¢ w sprawach porzadkowych, za ktore uwaza sie
w szczegoblnosci

a) dopuszczanie na sale obrad oséb nie bedacych Akcjonariuszami;

b) zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw przewidzianych w
porzadku obrad;

c) wybor komisji skrutacyjnej;
d) sposob dodatkowego zapisu przebiegu obrad.

10. Od decyzji Przewodniczacego Uczestnicy Zgromadzenia moga odwotac sie do
Zgromadzenia.

VI. Lista obecnosci

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, niezwtocznie po wyborze, podpisuje
liste obecnosci zawierajaca spis Uczestnikow Zgromadzenia z wyszczegolnieniem
liczby akcji, jaka kazdy z nich posiada oraz liczby gtosow im przystugujacych.

2. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

a) sprawdzi¢, czy Akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

b) sprawdzic¢ tozsamos¢ Akcjonariusza badz jego przedstawiciela,

c) sprawdzi¢  prawidtowos¢ petnomocnictwa lub innego umocowania do
reprezentowania Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,

d) uzyskac podpis Akcjonariusza lub jego przedstawiciela na liscie obecnosci,

e) wydaé Akcjonariuszowi lub jego reprezentantowi odpowiednie karty i inne
dokumenty niezbedne do gtosowania.

3. Liste obecnosci podpisuje Przewodniczacy.

4. Przedstawiciele os6b prawnych obowigzani sa do ztozenia aktualnych wypisow z
wtasciwych rejestrow, wymieniajacych osoby uprawnione do reprezentowania tych
podmiotow.

5. Domniemywa sie, ze dokument pisemny, potwierdzajacy prawo do
reprezentowania Akcjonariusza na Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie
wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentycznosé lub waznosc budzi



watpliwosci. Dokument sporzadzony w jezyku obcym powinien zostac
przettumaczony przysiegle na jezyk polski. Jezeli petnomocnictwo jest warunkowe,
mozna domagac sie dowodu, ze dany warunek zostat spetniony. Domniemywa sie, iz
petnomocnictwo udzielone droga elektroniczng jest zgodne z prawem i nie wymaga
dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentyczno$¢ lub waznos¢ budzi
watpliwosci. Spdotka moze podja¢ odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji
akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa
udzielonego w postaci elektronicznej, w szczegolnosci moze zwroci¢ sie do
akcjonariusza droga elektroniczng o potwierdzenie udzielenia pethomocnictwa.

VIl. Wybér Komisji Skrutacyjnej

1. Po sporzadzeniu i podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia oraz
zdolnos¢ do podejmowania uchwat, przedstawia porzadek obrad i zarzadza wybor
Komisji Skrutacyjnej, zwanej dalej Komisja.

2. Komisja sktada sie z trzech cztonkdéw wybieranych sposréd Uczestnikow
Zgromadzenia lub spoza ich grona.

3. Kazdy Uczestnik Zgromadzenia ma prawo zgtosi¢ do protokotu jedna
kandydature. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu
oswiadczenia, ze kandydature przyjmuje. Liste zgtoszonych kandydatéow sporzadza
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie ja za
zamknieta. Gtosowanie odbywa sie na kazdego z kandydatow z osobna w porzadku
alfabetycznym. Za wybranych uwaza sie kandydatow, ktorzy kolejno uzyskali
najwieksza liczbe gtosow. W przypadku, gdy po przeprowadzonym gtosowaniu
pozostang nieobsadzone stanowiska w Komisji, przeprowadza si¢ drugie
gtosowanie, w ktorym biorg udziat ci kandydaci, ktorzy nie zostali wybrani do
Komisji w pierwszym gtosowaniu.

4. Do zadan Komisji nalezy czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowan,
ustalanie wynikow gtosowania i podawanie ich Przewodniczacemu.

5. Zgromadzenie moze odstapi¢ od wyboru Komisji, w szczegdlnosci jezeli
gtosowanie na Zgromadzeniu odbywa sie za pomoca srodkow elektronicznych (karty
lub podobne urzadzenia wydawane Uczestnikom Zgromadzenia, rejestrujace
przystugujaca im liczbe gtosow).

VIll. Porzadek obrad i przerwy w obradach

1. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad, jak rowniez o zmianie kolejnosci spraw objetych
porzadkiem obrad. Jednakze, zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy



wymaga uprzedniej zgody wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki
wniosek, popartej uchwata Walnego Zgromadzenia. Wnioski w powyzszych
sprawach powinny by¢ szczegétowo umotywowane.

2. W przedmiotach, ktore nie sa objete porzadkiem obrad uchwat podejmowac nie
mozna, chyba ze caty kapitat jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt
z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

3. Przewodniczacy przedstawia Uczestnikom Zgromadzenia obowigzujacy porzadek
obrad.

4. Przewodniczacy po otwarciu punktu porzadku obrad otwiera dyskusje udzielajac
gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. W razie znacznej liczby zgtoszen Przewodniczacy
moze ustalic¢ limit czasowy wystapien lub ograniczyc liczbe méwcow.

5. Gtos mozna zabierac¢ jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad
i aktualnie rozpatrywanych.

6. Przewodniczacy moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscia cztonkom Zarzadu lub
Rady Nadzorczej, a takze wezwanym przez nich do gtosu ekspertom Spotki.

7. Zgromadzenie, na wniosek Przewodniczacego, moze po uprzednim dwukrotnym
ostrzezeniu przez Przewodniczacego wydali¢ z sali osoby, ktore w sposob
uporczywy lub ztosliwy zaktdcajace obrady.

8. Kazdy Uczestnik Zgromadzenia moze zgtosi¢ wniosek w sprawie formalnej. W
sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscia. Za wnioski w
sprawach formalnych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i gtosowania, a
w szczegolnosci co do:

a) odroczenia lub zamkniecia dyskusji;

b) ograniczenia czasu przemowien;

c) sposobu prowadzenia obrad;

d) zarzadzenia przerwy w obradach;

e) kolejnosci gtosowania wnioskow;

f) zamkniecia listy kandydatow przy wyborach.

9. Walne Zgromadzenie moze na uzasadniony wniosek Uczestnika Zgromadzenia
ogtosi¢ przerwy w obradach. Do udziatu w Zgromadzeniu po przerwie uprawnione s
te osoby, ktore byty uprawnione do uczestniczenia w obradach przed ich
przerwaniem. Obrady prowadzi wybrany przed przerwa Przewodniczacy. Po
przerwie sporzadza sie kolejng liste obecnosci, ktora powinna zosta¢ zataczona do
protokotu ze Zgromadzenia.

Xl.  Uchwaty



1. Zarzad winien przygotowac pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem
obrad.

2. Projekty uchwat powinny zosta¢ odczytane przed gtosowaniem. Jezeli
propozycja uchwaty zostata wydrukowana i jest dostepna dla kazdego Uczestnika
Zgromadzenia, a zaden Uczestnik Zgromadzenia nie domaga sie jej odczytania w
catosci, Przewodniczacy moze zaniecha¢ odczytywania catosci uchwaty odwotujac
sie do wydrukowanej tresci.

3. Uczestnicy Zgromadzenia maja prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien
do projektow uchwat objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia do czasu
zamknigcia dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaty,
ktorej taka propozycji dotyczy.

4. Propozycje zmian, wraz z krotkim uzasadnieniem powinny byc¢ sktadane na
pisSmie osobno dla kazdego projektu uchwaty z podaniem imienia i nazwiska osoby
zgtaszajacej propozycje, na rece Przewodniczacego.

5. W przypadku zmian zgtaszanych ustnie, Przewodniczacy w porozumieniu z
Uczestnikiem Zgromadzenia zgtaszajacym ustalaja ostateczne brzmienie
proponowanej zmiany uchwaty.

X. Gtosowanie

1. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktow porzadku obrad, przed
przystapieniem do gtosowania, Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie
wnioski wptynety oraz ustala kolejnos¢ gtosowania. Gtosowanie nad wnioskami
odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania.

2. Gtosowanie odbywa sie w sposob przyjety przez Walne Zgromadzenie albo przy
pomocy komputerowego systemu oddawania i obliczania gtosow, zapewniajacego
oddawanie gtosow w liczbie odpowiadajacej liczbie posiadanych akcji, jak rowniez
eliminujacego - w przypadku gtosowania tajnego - mozliwosc identyfikacji sposobu
oddawania gtosow przez poszczegblnych Uczestnikow Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien w taki sposéb formutowac
uchwaty, aby kazdy uprawniony, ktory nie zgadza sie z meritum rozstrzygniecia
stanowigcym przedmiot uchwaty miat mozliwos¢ jej zaskarzenia.

4. Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego
uzasadnienia sprzeciwu. Na zadanie Uczestnika Zgromadzenia przyjmuje sie do
protokotu jego pisemne oswiadczenie.

5. Dokumenty zawierajace wyniki kazdego gtosowania podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji skrutacyjnej (jezeli zostata powotana) oraz Przewodniczacy.



6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtosow
waznie oddanych, chyba ze postanowienia Statutu lub przepisy prawa przewiduja
warunki surowsze.

7. Gtosowanie jest jawne.

8.Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkow organdéw spotki  lub  likwidatorow, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

9. Tajne gtosowanie zarzadza sie na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Xl.  Wybér Rady Nadzorczej

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sa sposrod listy kandydatow
przedstawianych przez Uczestnikow Zgromadzenia. Majac na uwadze Zasady
Dobrych Praktyk zgtaszajac kandydatury Uczestnicy Zgromadzenia powinni dazy¢ do
wyboru do Rady Nadzorczej co najmniej 2 kandydatow spetniajacych kryteria
niezaleznosci.

2. Uczestnicy Zgromadzenia zgtaszaja swych kandydatéw na piSmie na rece
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia lub ustnie do protokotu, przy czym
zarowno w jednym jak i w drugim przypadku kandydature zgtasza sie z krotkim
uzasadnieniem.

3. Zgtoszeni kandydaci wpisani zostaja na liste po ztozeniu, do protokotu,
oswiadczenia ustnie lub na piSmie, ze zgadzaja sie na kandydowanie na cztonka
Rady Nadzorczej.

4. Liste zgtoszonych kandydatéow na cztonkéw Rady Nadzorczej sporzadza
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w porzadku alfabetycznym. Z chwilg
ogtoszenia listy uwaza sie ja za zamknieta.

6. Wybory do Rady Nadzorczej odbywaja sie w gtosowaniu tajnym,
przeprowadzanym osobno na kazdego kandydata w kolejnosci zgodnej z porzadkiem
alfabetycznym.

7. Za wybranych na cztonkow Rady Nadzorczej uwaza sie tych kandydatéw, ktorzy
uzyskali kolejno najwieksza liczbe gtosow, nie mniej jednak niz bezwzgledng
wiekszos¢ gtosow obecnych, w ramach statutowej liczby cztonkow Rady
Nadzorczej.

8. W przypadku, gdy po przeprowadzonych wyborach pozostaja nieobsadzone
mandaty cztonkow Rady Nadzorczej w liczbie wymaganej przez Statut z powodu
nieuzyskania przez kandydatow bezwzglednej wiekszosci gtoséw obecnych,



Uczestnicy Zgromadzenia zgtaszaja po 2 (dwodch) nowych kandydatow na kazde
miejsce nie obsadzone w poprzedniej turze wybordw i gtosowanie odbywa sie co do
tych kandydatow.

9. Sposrod kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 8 powyzej, za wybranych uwaza sie
tych kandydatow, ktorzy uzyskali kolejno najwieksza liczbe gtoséw, nie nizsza
jednak niz bezwzgledna wiekszosc.

Xll.  Wybér Rady Nadzorczej w gtosowaniu oddzielnymi grupami

1. Na wniosek Uczestnikow Zgromadzenia, reprezentujacych co najmniej jedna
piata kapitatu zaktadowego, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez
najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 powinien byc zgtoszony Zarzadowi na pismie
w terminie umozliwiajacym umieszczenie zagadnienia wyboru Rady Nadzorczej w
drodze gtosowania odrebnymi grupami w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przed zarzadzeniem wyborow
grupowych, informuje Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, ogélnej liczbie
akcji, liczbie akcji, ktérymi dysponuja Uczestnicy Zgromadzenia oraz liczbie akcji
wymaganej do utworzenia grupy, zdolnej do dokonania wyboru cztonka Rady, po
czym zarzadza przerwe w obradach w celu ukonstytuowania sie grup.

4. Ukonstytuowanie sie grupy polega na ustaleniu jej sktadu i wskazaniu
przewodniczacego grupy. Wyboru przewodniczacego grupy nie dokonuje sig, jezeli
w sktad grupy wchodzi tylko jeden Uczestnik Zgromadzenia.

5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza liste grup i uczestnikéw kazdej
grupy oraz kolejnosc¢ gtosowania. Kolejnos¢ te ustala sie w drodze losowania.

6. Obrady i gtosowanie w poszczegolnych grupach zarzadza Przewodniczacy
Walhego Zgromadzenia, natomiast kieruja nimi przewodniczacy grup. Obrady i
gtosowanie odbywaja sie na sali obrad Walnego Zgromadzenia. Wszyscy Uczestnicy
Zgromadzenia mogga by¢ obecni na sali.

7. Do czynnosci przewodniczacego grupy, obrad i gtosowania w grupach stosuje sie
odpowiednio przepisy i postanowienia dotyczace funkcji Przewodniczacego
Walhego Zgromadzenia oraz obrad i gtosowania na Zgromadzeniu (w pierwszej
kolejnosci zasady dotyczace wyborow do Rady Nadzorczej.

8. Jezeli wybory grupowe nie doprowadzity do obsadzenia wszystkich stanowisk w
Radzie Nadzorczej, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza osobne wybory
na nieobsadzone stanowiska.



Xlll. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia

Po wyczerpaniu porzadku obrad, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza
zamknigcie Zgromadzenia.

XIV. Protokoty

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa protokotowane przez notariusza.
2. Protokoét sporzadzony zostaje zgodnie z odpowiednimi przepisami Kodeksu spotek
handlowych.

3. Odpis protokotu Zarzad umieszcza w ksiedze protokotow.
4. Akcjonariusze maja prawo przegladania ksiegi protokotow, jak rowniez zadania
wydania, poswiadczonych przez Zarzad, odpisow uchwat.

XV. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nie objetych Regulaminem maja odpowiednie zastosowanie
wtasciwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu. W razie gdyby jakiekolwiek
postanowienie Regulaminu byto lub stato sie niezgodne ze Statutem lub przepisami
prawa, stosuje sie odpowiedni przepis prawa lub zapis Statutu.

2. Dokonywane w przysztosci zmiany w Regulaminie beda wchodzity w zycie
poczawszy od nastepnego Zgromadzenia, chyba ze Zgromadzenie ustali inny termin
wejscia w zycie zmian, w szczegolnosci gdy zachodzi potrzeba zmiany Regulaminu z
chwila podjecia uchwaty w tym przedmiocie. Niniejszy Regulamin Walnego
Zgromadzenia bedzie stosowany poczawszy od nastepnego Zgromadzenia.
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